Piliny Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

6/2016. évi

testiileti iilésrol késziilt
jegyzokonyve

Rendeletek:

Hatarozatok:

33/2016.(V1.29.) hatarozat
34/2016.(V1.29.) hatérozat
35/2016.(V1.29.) hatarozat
36/2016.(V1.29.) hatarozat
37/2016.(V1.29.) hatarozat
38/2016.(V1.29.) hatarozat



Jegyz6konyv

Késziilt: Piliny Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 2016. junius 29- én
megtartott iilésérol.

Jelen vannak: Lehoczki Szabolcs polgarmester,
Kereszti Mérta jegyzo,
Varga Istvanné alpolgarmester,
Lehoczki Szabolcsné, Imre Laszl6 és Tézsér Attila képviselék

Lehoczki Szaboles polgarmester iidvozli a megjelenteket, megallapitja, hogy az iilés
hatarozatképes, azt megnyitja.

A testiilet egyhangi 5 igen szavazattal az alabbi napirendi pontokat targyalja:

* Napirendi javaslat:

1 / Tajekoztato a Polgarorseg miikédésérol, elszamolas a 2015. évi tamogatassal
Eléterjesztd: Polgardrség elndke

2./ Tajékoztatas a Sportegyesiilet tevékenységérol, elszamolis a 2015. évi
timogatassal
Eldterjesztd: Sportegyesiilet elnske

3./ Beszamolé a Pilinyi Napraforgé Ovoda miikodésérdl, az 6vodai nevelési és
gazdalkodasi tevékenységérdl, az 6vodai étkeztetés tapasztalatairél, valamint a
2016/2017 nevelési év el6késziileteirdl, a nyari sziinetben elvégzendé
karbantartasi, felijitasi feladatrol.

El6terjeszto: Lehoczki Szabolcs polgarmester, Ovodavezetd

4./ Pilinyi Napraforgé Ovoda alapité okiratinak médositisa
Eléterjesztd: Kereszti Mérta jegyz6

5./ Egyebek

Napirendek targyalasa

1./Napirend: Tajékoztato a Polgardrség miikodésérdl, elszamolas a 2015. évi
tamogatassal
Irasos eléterjesztés a meghivo mellékletét képezte.(I.sz. melléklet)

Kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem volt



A testiilet egyhangu 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Piliny Kézség Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének
33/2016.(V1.29.) hatirozata

Piliny Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Piliny Kozségi
Polgarér Egyesiilet miikodésérdl és a 2015.évi dnkormanyzati tdmogatas
elszdmolasardl szold eldterjesztést az 1. szam( melléklet szerinti
tartalommal elfogadja

A testilet megbizza a polgarmestert, hogy dontésérél az érintettet
értesitse.

Felel6s: Lehoczki Szaboles polgarmester

Hatarido : értelemszerlien

2. Napirend: Tajékoztatis a Sportegyesiilet tevékenységérol, elszamolas a 2015.
évi tamogatissal
Irasos eldterjesztés a meghivo mellékletét képezte.(I1. sz. melléklet)

Lehoczki Erik Sportegyesiilet elndke

Az Egyesiilet életében a 2015-6s évben nem tortént valtozas, labdarigd csapatot
tovébbra sem sikeriilt inditani.

Pélyazat keriilt benyujtdsra az Egészséges életmodra nevelés, betegség-megelézés,
didk-és szabadidésport témakorben mely forras hidny miatt elutasitasra keriilt.
Tovébbra is erdfeszitéseket tesziink a telepiilési sportélet fellenditésére.

Lehoczki Szabolcs polgarmester

Az Egyesiilet tevékenysége jelenleg sziinetel, de a sziinetelés idétartama alatt is
jelentkeznek koltségek. Az egyesiilet pénzforgalmi szamlajat a sziinetelés id6tartama
alatt nem lehet megsziintetni, igy a szamlavezetési dijat tovabbra is fizetni kell.

Az egyesiiletnek jelenleg nincs bevétele ezért 5.000,- Ft tamogatast javasol résziikre
megéllapitani.

A ftestillet a javaslattal egyetértett és egyhangQl 5 igen szavazattal az alabbi
hatarozatokat hozta:

Piliny Kozség (")nkorménvzata
Képviselo-testiiletének

34/2016.(V1.29.) hatarozata

Piliny Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete a  Piliny
Sportegyesiilet miikodésérdl és a 2015.évi onkormanyzati tamogatas
elszdmolasardl szold elGterjesztést a II. szamu melléklet szerinti
tartalommal elfogadja.



A testiilet megbizza a polgdrmestert, hogy dontésérél az érintettet
értesitse.

Felelds: Lehoczki Szabolcs polgarmester
Hatarido : értelemszeriien

Piliny Kézség Onkormanyzata

Képviseld-testiiletének
35/2016.(V1.29.) hatdrozata

Piliny Kozség Onkormanyzata Képviselo-testilete a  Piliny
Sportegyesiilet 2016.évi miikodéséhez 5.000,- Ft tamogatast biztosit.

A képvisel6testiilet utasitja a polgarmestert, hogy az eléiranyzat
atvezetésrol a 2016.¢vi koltségvetésben gondoskodjon.

Felel6s: Lehoczki Szabolcs polgarmester
Hatéridé : értelemszertien

3. Napirend: Beszamol6é a Pilinyi Napraforgé Ovoda miikodésérél, az 6vodai
nevelési és gazdalkodasi tevékenységérél, az 6vodai étkeztetés tapasztalatairél,
valamint a 2016/2017 nevelési év el6késziileteirdl, a nyari sziinetben elvégzendé
karbantartasi, felGjitasi feladatrol.

frasos eléterjesztés a meghivo mellékletét képezte.(111.. sz. melléklet)

Varga Gyuléné vezetd 6vénd

Az elmilt évben megnétt a hidnyzasok szama és ez ellen nem tudunk semmit tenni.
Sajnélatos dolog, hogy a gyereklétszdm folyamatosan csdkken, ez a kés6bbi években
problémat fog okozni.

A tervezett nyari felujitdsi munkak az intézmény energetikai palyazata miatt egy
kés6bbi id6pontra tolodik.

Kérem a T. Képviselo-testiiletet, hogy a beszamolot megvitatni és elfogadni
sziveskedjék.

A testiilet egyhangti 5igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:
Piliny Kézség Onkormanyzata

Képviseld-testiiletének
36/2016.(V1.29.)hatarozat

Piliny K&ézség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a Pilinyi Napraforgé
Ovoda mikodésérél, az oOvodai nevelési és  gazdalkodasi
tevékenységérdl, az Ovodai étkeztetés tapasztalatairol, valamint a
2016/2017 nevelési év elbkésziileteirbl, a nyari sziinetben elvégzendd



karbantartasi, felajitasi feladatrél szol6 beszamolét a III..sz. melléklet
szerinti tartalommal elfogadja.

A testilet megbizza a polgarmestert, hogy dontésérdl az érintettet
€rtesitse.

Felel6s: Lehoczki Szabolces polgarmester

Hatarid6: értelemszeriien
4. Napirend: ./ Pilinyi Napraforgé Ovoda alapit6 okiratanak médositdsa
Irésos elbterjesztés a meghivo mellékletét képezte.(IV.-V.sz. melléklet)
Kereszti Marta jegyz6

A jelenlegi jogszabalyi rendelkezések alapjén az alapité okiratokat a Magyar
Allamkincstar honlapjan kozzétett uj formanyomtatvany szerint kell elkésziteni.

A fentiek figyelembevételével kérem képvisel6-testiiletet, hogy a Pilinyi Napraforgo
Ovoda Alapité Okiratanak médosito okiratét valamint az egységes szerkezetbe foglalt
Alapit6 okiratot elfogadni sziveskedjenek.

A testiilet egyhangt Sigen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Piliny Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

37/2016.(V1.29.)hatarozat

1./ Piliny Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testillete a Pilinyi
Napraforgd Ovoda — a hatérozat 1.sz. mellékletét képezd — Alapitd
Okirat médositd okiratat, valamint az egységes szerkezetbe foglalt — a
hatéarozat 2.sz. mellékletét képez6 — Alapité Okiratat jovahagyja.

2./ Piliny Kozség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete felhatalmazza
a polgarmestert, hogy az alapito okiratot alairja és a valtozas bejelentést a
Magyar Allamkincstar felé megtegye.

Hatarid6: értelemszeriien.
Felelds: Lehoczki Szabolcs polgarmester

S.Napirend: Egyebek

5.1. Palyazat 6nkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitésére

Lehoczki Szabolcs polgarmester: tdjékoztatja a testiiletet, hogy a Teriileti Operativ
Program keretében lehet6ség van 6nkormanyzati épiiletek energetikai korszerisitésére.



Javasolja a képviselé-testiiletnek, hogy az 6voda, az iskola illetve a polgarmesteri
hivatal épiileteire keriiljon benytjtasra a palyazat.

A testiilet a javaslattal egyetértett és egyhangli 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot
hozta:

Piliny Kézségi Onkormanyzat
Képviseldtestiiletének
38/2016. (V1.29.)

A Piliny Kt')zségipnkorlnényzat Képviseld testiilete palyazatot nydjt be
a TOP-3.2.1.16 Onkorményzati épiiletek energetikai korszeriisitése
c. projektre.

A fejlesztés megnevezése:

- Piliny kozség 6nkorményzati épiileteinek energetikai korszertisitése
A fejlesztéssel érintett épiiletek:

- Ovoda, Piliny, Iskola Gt 3.

- Iskola, Piliny, Tarjani 0t 7.

- Onkormanyzat, Piliny, Losonci ut 25.

Fejlésztés teljes koltsége: 151.228.681 Ft

Az igényelt palyazati tamogatas 6sszege: 151.228.681 Ft
A pélyazathoz nem sziikséges onerd: 0 Ft

A palyazat lebonyolitasanak ideje: 2017.01.01-2017.09.30.

A képvisel6testiilet utasitja a polgarmestert a palyazat hataridére torténd
elokészitésre és beadasara.

Felelds: Lehoczki Szabolcs polgarmester
Hatérid6: értelemszeriien

5.2. Palyazat Nemzeti Szabadidés — Egészség Sportpark Program

Lehoczki Szabolcs polgarmester ismerteti a palyazati kifrast.

A testiilet egyhangu 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Piliny Kozségi Onkormanyzat
Képviselotestiiletének
39/2016. (V1.29.)

A Piliny Kozségi Onkormanyzat Képviselo testiilete palyazatot nyGjt be a
Nemzeti Fejlesztési Minisztérium altal kiirt projektre, melynek cime:

A Nemzeti Szabadid6s — Egészség Sportpark Program

Targya: Kiiltéri sportpark kialakitasa a helyi sajatossagok figyelembe
vételével



Program lebonyolitéja, a sportpark épittetéje: a BMSK Beruhazasi,
Miszaki Fejlesztési, Sportiizemeltetési és Kozbeszerzési Zartkortien Miksds
Részvénytarsasag

A Képvisel6-testiilet vallalja az alabbi 6nerdt és az 5 éves fenntartési
idészakban felmeriilt kiadasokat:

A palyazathoz sziikséges oneré:

Az ingatlant az NSK széméra olyan dllapotban kell rendelkezésre bocsdtani,
hogy azon a sziikséges munkdlatok soron kiviil megkezdheték legyenek,
vagyis az 6nkorményzatnak sziikség esetén el kell végeznie (sajit koltségen)
kiilonosen a bontdsi, fereprendezési, kézmili 4thelyezési, kornyezeti
kérmentesitési, esetleges ndvényapolasi munkalatokat. Tovdbbd vdllalnia kell
Onerébol (sajat koltségen, a Program keretében nem elszamolhatd
kiaddsként) az dnkormanyzat sajat kivitelezésében a kiiltéri sportpark, illetve
a kiiras III. 1.b) pontja szerinti futokor akaddlymentes megkizelithetdségéhez
sziikséges eszkiozok/felépitmények megvaldsitisdt és azok karbantartdsdt az ot
éves fenntartdsi idészak végéig.

A palyazattal kapcsolatosan érintett ingatlan:
- 39/1 hrsz ingatlan

A képviselbtestiilet utasitja a polgarmestert & palyazat hataridére-(2016.08.15.)
torténd elokészitésre és beadasara.

Felelds: Lehoczki Szabolcs polgarmester '
Hataridé: értelemszeriien

5.3. Lehoczki Szaboles polgarmester az alabbiakrdl tajékoztatja a testiiletet:

- a TOP-os palyazat esetében a projektmenedzseri feladatok ellitasara a Nyugat-
Nograd Térségfejlesztd Nonprofit Kft-vel terveziink szerzodést kotni,

- azIskola ut felujitasara a palyazat beadasra keriilt,

- elbzetes informacidk alapjan kisbuszos palyazat ebben az évben nem keriil
kiirésra,

Tobb kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem volt, igy a polgarmester az iilést bezarta.

Kufﬁu hel N &
Kereszti Marta
Jjegyzd




Piliny Kézség Onkormsnyzat Polgarmestere
3134 Piliny, Losonci 1t 25.

Meghivo

Ertesitem, hogy a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szol6 2011. évi CLXXXIX. tv. 44.
§-a alapjan a képviseld-testiilet rendes iilését

2016. janius 29.

9 orara dsszehivom

Az iilés helye: Polgdrmesteri Hivatal Piliny

Napirendi javaslat:

1./ Tajékoztaté a Polgarorség milkodésérdl, elszamolds a 2015. évi taimogatassal
Eléterjesztd: Polgardrség elnoke

2./ T4jékoztatas a Sportegyesiilet tevékenységérol, elsziamolas a 2015. évi tAmogatdssal
Eldterjesztd: Sportegyesiilet elnske

3./ Beszamolé a Pilinyi Napraforgé Ovoda miikodésérél, az ovodai nevelési és
gazdilkoddsi tevékenységérél, az Gvodai étkeztetés tapasztalatairél, valamint a
2016/2017 nevelési év elékésziileteirdl, a nyari sziinetben elvégzendd karbantartasi,
felijitasi feladatrol.

Eldterjesztd: Lehoczki Szabolcs polgarmester, Ovodavezetd

4./ Pilinyi Napraforgé Ovoda alapité okiratinak médositisa
Eldterjesztd: Kereszti Marta jegyzd

5./ Egyebek
A képviseld-testiilet iilésére tisztelettel meghivom, részvételére feltétleniil szamitok.
Piliny, 2016. junius 22.

Udvézlettel:

Lehoczki Szabolcs s.k.
polgiarmester



Jelenléti iv
Piliny Kézség ﬁnkorményzat Képviselé-testiiletének 2016. jinius 29-én megtartott
iilésén

megjelentekrdl

Lehoczki Szabolcs polgarmester
Varga Istvanné alpolgarmester
Imre Laszlé képviseld
Lehoczki Szabolcsné képviselé
Tozsér Attila képviseld

Meghivottak:

Kereszti Marta jegyzd
Kereszti Richard polgardrség elnoke /@ .................................
Lehoczki Erik sportegyesiilet elndke ...... 5.0 S e

) t
Varga Gyulané dvodavezetd . l/fwea .. Apv&.kb R



Lsz. melléklet

Beszimolé a 2015. évi tevékenységrol
Piliny Kozségi Polgarér Egyesiilet

Tisztelt Testiilet!

Sajnalatos, hogy munkahelyi elfoglaltsigom miatt nem tudok részt venni a Testiileti iilésen
ennek okan, ezért felkértem Imre LaszI6 tagtarsunkat, hogy tartsa meg szébeli tajékoztatot
tevékenységtinkrol.

Egyesiiletiink 2015. évi taglétszama 37 f6 volt, melyb6l mobilan aktivalhaté 25 f6, akik a nap

24 6rdjaban sziikség szerint hadrafoghatdak.

A 2015. év a nyugalom évének nevezhetd, mivel az elkdvetett cselekmények szama

jelentésen csdkkent az e16z6 évihez képest.

Elet elleni cselekmény nem volt, gardazdasig nem tértént.

A bejelenteftt lopasok szama 8, melyek legnagyobb értéke nem érte el az 50.000.-ft-ot.

Informéaciok alapjan magéntulajdon elleni betorési kisérlet 1 esetben tortént, melyet
- megakadalyoztunk, tettesek a helyszinen elfogva.: '

Garazdasag vétsége miatt egy esetben kellett hatosagi intézkedést kérni, melynek okdn

tavoltartasi végzés sziiletett 30 napra az ligyészség részérol.

Az Egyesiilet tagjai aktivan részt vettek a kdzség rendezvényein és segitették azok zavartalan

lebonyolitasat, segitve ezzel a rendezvény sikerét, tovabba a tarsszervezetek felkérésére

segitséget nyujtottunk tevékenységiikben.

Aktiv segitséget nyujtottak a Hollokdi hiisvéti napok lebonyolitasaban, valamint segitették

Szécsény varos altal szervezett rendezvény zavartalansagat.

Tevékenységiinket mindkét kozség nagyra értékelte és koszonetét fejezte ki.

A Szécsényi Rendérkapitanysaggal a kapcsolat naprakész, és folyamatos. Tevékenységiinket

informacidkkal és tevBlegesen is segitik, jelzésiinkre azonnal reagalnak.

Tovabbra is elmondhatjuk, hogy 2015-ben is kdzségiink a legbiztonsdgosabb kozségek kozé

tartozik.

Koltségvetés:
Bevétel:
Tagdij bevétel 60.000.-Ft
Nm-i Polgarér Szovetség tamogatas 200.000.-Ft
Piliny Onkormanyzat 50.000.-Ft
Osszesen: 310.000.-Ft

A kozségi Onkorményzati tdmogatis Osszege nem tartalmazza a természetben nyujtott
tamogatast- szolgalati helyiség koziizemi dijai, rendezvényekre a kis busz biztositasa.



Gépjarmd ilizemeltetés 169.000.-Ft
Osszesen; 310.000.-Ft

Osszegezve megallapithatjuk, hogy az egyesiilet eredményesen végezte tevékenységét, ami f6
célkitlizés a 2016.évre is. Megdrizni az eddig kialakitott kozbiztonsagot vagy alehetdségekhez
mérten fokozni azt.

Kérem Tisztelettel Piliny kdzség 6nkormanyzatat, hogy a beszamol6t fogadja el, tovabba
kérem, hogy a kzség erejéhez mérten tovabbra is tdmogassa egyesiiletiinket.

Piliny, 2016-06-16.
/
Kereszti Richard ™
Piliny Kozség Polgéarér Egyesiilet
Elnok
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Tdjékoztatas a Sportegyesiilet tevékenységérdl

2016. jnius 29,

Labdarugas

A Sportegyesiilet labdartigé szakosztilya 1étszamhiany miatt nem nevezett csapatot a 2015/16-os
idényre kiirt, a Magyar Labdartigd Szovetség altal szervezett teriileti bajnokségra.

Mias szakosztély inditdsara igény, kérelem nem érkezett a mai napig,

Palyéztunk

A Generali Biztositd palyazatot irt ki 3 témaban, amelybél az egyikre a Sportegyesiilet is benyujtott
egyet. Az altalunk vélasztott témakor az Egészséges életmodra nevelés, betegség-megel6zés, didk- és
szabadid6sport volt.

Az elnyerheté maximum sszeg 3.100.000 Ft, amelyhez 100.000 Ft onrészt az Onkorményzat
D biztositotta volna. SR

Ebbél az bsszegh6| eszkozvésarlasra forditottuk volna a legtobbet, dsszesen 1.900.000 Ft-ot, mellyel
kondigépekre ruhaztunk volna be. A fennmaradé 1.100.000 Ft edz5i dijakra, oktatasokra és
téplalkozas szakértokre, szordanyagokra lett elkiilonitve.

Palyazatunkat hidnypétlas nélkiil elfogadtak, de nem nyertesként biraltak el.

Az Egyesiilet céljai

Célunk, hogy a kozeljoviben Gjra legyen tomeg- és egyéni sport a kozségben. Elsésorban i gyeksziink
labdariigokat toborozni, esetleg focitabort inditani a fiatalabb korosztdlynak. Természetesen varjuk
azok jelentkezését is, akik barmely csapat- és egyéni sport utin érdeklédnek, és képességeinkhez
mérten megprobaljuk Sket szervezett bajnoksagban inditani.

L

Lehoczi Erik
elnok
Piliny Sportegyesiilet
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PILINYI NAPRAFORGO OVODA

2015-2016.
.- EVES BESZAMOLO

Intézmény OM - azonositéja: 202148 Intézményvezetd

Varga Gyulané

Legitimacids eljaras

Neveldtestiilet nevében Alkalmazotti kozosség nevében
Gaborné Csaszari Andrea Bodnar Ilona Gabriella
Sziil6i szervezet nevében Fenntart6 nevében

Valach-Kollar Adrienn Lehoczki Szabolcs polgarmester

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Ph.




1. A beszamolé torvényi hattere:
¢ 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol 85. § (2) A fenntart6
tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az intézményvezetét arra,
hogy az intézmény tevékenységérdl atfogd modon beszamoljon.
o Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara
2. Célok:
Az intézmény kiemelt célja kell, hogy legyen minden teriileten a hatékony miikodés,
mely azt jelenti, hogy: céljainkat, feladatainkat a leheté legkisebb raforditdssal érjiik el,
ugyanakkor az adott raforditassal a leheté legjobb eredményt kivanjuk elérni.
Elsodleges cél:
A gyermekek mindenekfelett all6 érdekeinek tiszteletben tartisa, a nyugodt és
kiegyensulyozott 1égkor biztositasa.
Torvényes és szinvonalas intézménymiikddés
Tovabbi céljaink:
Az O6voda szabilyozodokumentumainak (SZMSZ és mellékletei, Pedagogiai Program,
Hazirend, Onértékelési Program) egységes értelmezése, gyakorlati megvaldsitasa.
A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése.

3. A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

3.1. Az Onértékelés, a kiilsé szakmai ellendrzés és a pedagdgusok elémeneteli rendszerének
alapjat képezd, mindsitési rendszer bevezetésébdl adodo feladatok ellatisa, a szakmai
szinvonal mérhetd emelése

3.2. Mindségelvii miikddésiink - garancidjaként - épitve a kézikonyvekre és Gtmutatdkra,
valamint a bevezetésre keriild 1j gyakorlatra - 6vodank Onértékelési Programjanak
elkészitése, sziikség szerinti korrekcidja.

3.3. Hatékony egyiittmiikddés a csalidokkal, a csaldd els6dleges szerepének
hangsulyozdsa: A gyermekek egyéni fejlettségi 4llapotara épiils nevelés és fejlesztés
csaladjaik széleskorii bevonaséval.

3.4. Fokozott figyelem a kornyczetre, az infrastruktardra, a személyzeti ellatottsagra, és az
iranyitasra.

3.5. Kiemelt figyelmet forditunk az elmult nevelési év eredményeire alapozott leginkabb
fejlesztést igényl§ teriiletekre, valamint a neveldtestiilet javaslataira:

e Kornyezettudatossag: a fenntarthaté fejlddés érdekében hangsalyt fektetiink a
Kdrnyezettudatos magatartasformalas alapozésara, alakitasara. Csatlakozds a Zold
Ovoda programhoz.

e Problémamegold6 képesség, konfliktuskezelés

¢ A napi fejleszté mozgis megvalésitasara biztositott megfelels tér

Tervezési dokumentumok tartalmi és formai megfelelossége: tervezési és
értékelési technikak, médszerek

Egyéni fejlesztési tervek: Fejlodési napld

Matematikai tartalmak a nevelés és fejlesztés soran

A tehetségigéretek kibontakoztatisa.

Az id6vel val6 hatékony gazdalkodas

Szakmai fejlodés: tanfolyamokon, tovabbképzéseken vald részvétel

3.6. Pedagoégiai gyakorlati munkank sorin a tovabbiakban is fokuszilunk az Ovodai
nevelés orszigos alapprogramjanak alabbi ,iizeneteire”:

e Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegorzés

¢ Anyanyelvi nevelés; a beszélé kdrnyezet, az 6vodai nevelés egészében jelen van

e Hatranycsokkentd szerep: Inkluziv (befogadd) pedagégiai szemlélet



Jaték megerdsitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe

Kompetenciafejlesztés, timogato differencialt nevelés

Erzelmi, erkolcsi és kozosségi nevelés

A tevékenységekben megvaldsulé tanulis: Az 6vodai tanulds folyamatos, jelentés
részben utdnzdsos, spontdn és szervezett tevékenység mely a telies személyiség
fejlddését tdmogatja. Projekt modszer alkalmazésa, melyekbe a gyermeki igények
begpiilhetnek, a lebonyolitas menete nyilt, valtozo idejii, a téma ,jmélyére as”

ror iz .

allapotaba, amelyben, majd az iskoliban, az dvodasboél iskolassa szocializalédik.

e Ovond feltétlen jelenléte: Kulesszereplé az 6vodapedagogus, akinek személyisége
meghatarozo a gyermek szdmara
Egészséges €letmod igénye: Az egészség védelme, karbantartisa tanithato.

e Mozgis megljulasa: Egészségfejlesztd testmozgds, az egyéni sziikségletek és
képességek figyelembe vétele minden gyermek szdméra biztositandd lehetSség.
Torekedni kell a gyermekeket legjobban fejleszté kooperativ mozgasos jatékok
alkalmazasara

4.Tervezés:

Az éves munkaterv, Osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal, a munkacsoport
terveivel, és mas szabalyzokkal.

5.Megvalositas:

A'névelési év végi beszamolé megallapitasai alapjan torténik a kovetkez nevelési év
tervezése.

6.Ellendrzés.

— A belst ellenbrzési rendszer kidolgozasara az OH javaslata alapjan még nem keriilt
sor. A szokésos, az intézmény eddigi bevett gyakorlatanak megfelelden, az ellendrzési
terv szerint torténik. Onértékelés, és kiilsé szakmai ellendrzés nem tortént.

— Az intézmény pedagoégiai programja és alaptevékenysége vilagos, a nevelés, tanuldsi-
tanitasi folyamat tervezése, megvalositasa, ellendrzése és értékelése soran a gyermeki
alapkészségek, és kulcskompetencidk fejlesztésére koncentral.

— A szabalyozé dokumentumok feliilvizsgilata megtértént, minden dokumentum
koherens egymassal. A tervezés ennek megfeleléen torténik.

— Az intézmény céljai eléréséhez rendelkezik stratégiai (SZMSZ, Helyi Pedagégiai
Program, Vezet6i Palydzat) és operativ tervekkel, (Munkaterv, Hazirend, EllenSrzési
terv, Gyermekek egyéni fejlesztési terve, Zold 6voda munkaterv, IPR munkaterv, IPR
Cselekvési litemterv, Munkacsoport éves terve) amelyek elkészitéséhez, fejlesztéséhez
megfeleld informaciokat szerez be, és bevonja az intézmény kiilsd és belsé partnereit.

— A tervek megvalositdsa nyomon kovethetd, a napi pedagdgiai gyakorlat a célok
megvalositasat szolgalja.

— Az intézmény trekszik arra, hogy a pedagégusok gyakorlata szabalyozott és tervezett
legyen.

Az Onértékelés, a kiils6 szakmai ellenérzés és a pedagdgusok elémeneteli rendszerének
alapjat képez6 minbsitési rendszer bevezetéséb8l adddo feladatok ellatdsa, a szakmai
szinvonal mérhetd emelése. Belsd ellendrzési rendszer kidolgozasa, a torvényi szabalyozok,
és az aktualis kézikonyvek alapjan.



6.1. Humaneroforras

Az intézményben 2 szakképesitéssel rendelkezd 6vodapedagogus és egy szakképzett dajka
dolgozik.

Intézményvezetd — 6vodapedagdgus: Varga Gyulané

Ovodapedagogus: Gaborné Csaszari Andrea

Dajka: Bodnar Gabriella

Név A tovabbképzés targya Helye Idépont Ertékelés
Gaborné Csaszari | Agresszio- és Tavoktatas 2015. Megvalo-
Andrea konfliktus- kezelés 30 6ra november | sult,

6vodapedagdgusoknak. 9-27. Tanusitvany
Gaborné Csészari Tavoktatas 2015. Megvalo-
Andrea Roma-pedagogiai 60 6ra oktober sult.
. (cigany- kultura és . -1 30. Tanusitvany.
népismeret) 2016.
_ ovodapedagdgus januar
Géborné Csaszari | Z6ld 6voda koordinatori | Tavoktatas 2016. Megval6-
Andrea képzés. 30 6ra marcius sult.
17-19. Tanfsitvany.
Varga Gyulané Nem vett részt akkreditalt tovabbképzésben.

Mentoralasi feladatok:

A 2014/2015-6s tanévtél 6vodankban szerzi meg 6vodapedagdgusi szakmai gyakorlatit BT, a
szarvasi Gl Ferenc Féiskola pedagégia karanak levelez6s hallgatoja. Felkészitése a foiskola
4ltal kiadott Ovodapedagégusok Gyakorlati Képzési Programja alapjan torténik.

Mentor: Varga Gyulané

A gyakorlat id6pontja, a foiskola altal kijel6lt id6 intervallumban, elézetes egyeztetés alapjan.
(november, prilis).

Ertékelés, Kijelolt feladatok, lehetdségek:

A tervezett akkreditalt képzéseken val6 részvétel megvalosult.

A 2016/2017-es tanévre a Tovabbképzési tervbe nem Keriilt jelentkezé. A 7 évenként kitelezd
120 orés pedagdgus tovabbképzési kitelezettséget mindkét dvodapedagogus teljesitette.

A pedagégiai munkat segité6 munkatéars 2016. juniusaban kozépiskolai tanulmanyainak elsd
évét sikeresen elvégezte.

A hospitalas folyamatos, a hallgaté vizsga eredményei alapjan sikeres.

A 1étszamhiany miatt a dolgozok tulterheltek.

Az 6vodaban a munkahelyek és a dolgozok személyében nem tortént valtozas. A
1étszamhiany miatt a dolgozok talterheltek. Alland6 helyettesként esetenként 1 ember 4ll
rendelkezésiinkre. Takarit6i munkakorrel folyamatos alkalmazésat indokoltnak latom, és




keérem a fenntartot hogy ennek érdekében, amennyiben médjaban 4l tegyen szamunkra
pozitiv intézkedéseket.

A gyermekcsoport dsszetétele.

id6pont oktober Osszesen majus Osszesen
Nem szerinti fin lany | 28 fill lany | 28
Gyermekvédelmi 8 7 15 7 9 16
kedvezmény

HHH 8 5 13 7 7 14
HH 0 1 1 0 1 1
Védelembe vett 0 2 2 0 2 2
SNI 1 0 1 2 0 2
BTMN 0 0 0 1 0 1
Harom vagy t6bb gyerek 7 8 15 7 8 15
Etkezési kedvezményben 13 15 28 13 18 28
részesiilok

Tartésan beteg 1 0 1 1 0 1
Gyermekét egyediil nevels |0 - |0 0 : 0 0 0
sziilé

Félnapos 6vodas gyermekek [0 - [0 - |0 i 0 0 0
szama

Specialis étrendet igényls | 0 0 0 0 0 0
gyermekek szama

Tehetségigéretes gyermekek | 0 0 0 0 0 0
szdma

Virhatéan felzérkoztatasra | 10 7 17 5 6 11
szorul6 gyermekek szama

A 2016/2016. tanévben 8 6 14 8 6 14

tankotelessé valo
gyermekek szama

Az el6z6 nevelési évben 4 2 6 4 2 6
iskolai tanulmanyait meg
nem kezd6 (6vodaban
maradt) gyermekek szama

A 2016/2017. tanévben 3 3 6 3 3 6
tankotelessé valo
gyermekek szama

Az idei nevelési évben 0 0 0 4 2 6
iskolai tanulmanyait meg
nem kezd6 (6vodaban
maradt) gyermekek szdma

2016/2017tanévet iskolaban | 0 0 0 4 4 8
kezdok szama

2016/2017 varhat6 létszam | 10 13 24
a Felvételi el6jegyzési
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Ertékelés, kijelolt feladatok, lehetdségek:

A kbzségben €16 3-7 éves kort gyermekek bedvodazasa 100 %. Alapitd okiratunk médositisa
utdn a 2011, évi CXC torvény 25.8.(7) bekezdésének megfelelden a csoport maximalis
létszama 25 5. A 20/2012. (VIIL 31) EMMI rendelet lehetdvé teszi, a 20%-os
letszamemelést, igy a felvehetd gyermekek szama 30.

A csoportba a harminc férShelyre, a tanév végére, huszonnyolc beirt gyermek volt. A
szamitott létszam 30, mivel a CXC torvény 47. §.(7) értelmében, az enyhe értelmi fogyatékos,
beszédfogyatékos vagy pszichés fejlodési zavarral kiizd$ sajétos nevelési igényii tanulot két
gyermekként, a mozgdsszervi, érzékszervi, kozépsilyos értelmi fogyatékos, autizmus
spektrum  zavarral kiizd6 vagy halmozottan fogyatékos gyermeket, tanulét harom
gyermekkeént kell figyelembe venni az 6vodai csoport, iskolai osztaly, kollégiumi csoport
1étszaménak szdmitdsdnal, ha nevelés-oktatasuk a tobbi gyermekkel, tanuléval egyiitt torténik.
Szeptember elejétdl négy gyermeket szoktattunk. A beszoktatds, befogadis nem volt
problémas. Létszamunk decemberben lett végleges. Januartdl mérciusig 29 beirt gyermekkel
dolgoztunk. Aprilis 1-én 1 HHH statusz 3 éves gyermek csaladjaval mas kozségbe koltozott.
A csoport dsszetétele:

A kiilonds figyelmet igényld gyermekek szdma igen magas. A gyerekek csalddi hattere igen
eltérd. A ciganyszarmazasi gyermekek ardnya 50%. Devidns magatartasu sziilok nincsenek.
Igazolatlan hidnyzasa ebben a félévben nem volt. Sajnos a szerény kériilmények kozott é16
csaladok gyermekei gyakran, és hosszu ideig betegek. Sokat hidnyoznak. Ezek az elhfiz6do,
igazolt hidnyzasok jelentdsen csokkentik a kihasznaltsag mutatoit. A tanévre a nyitva tartasi
napok, €s a hidnyzasok figyelembe vételével 20 gyerckre igényeltitk az allami normativat.
Nagy segitség a csalddok részére, hogy az ovodai étkeztetés minden gyermek szdmara
téritésmentes.

A kovetkezd tanévet varhatéan 23 gyerekkel kezdjiik. Szeptemberben harom gyermeket
szoktatunk. Decemberben is keriil még be gyermek a csoportba. Varhatd létszamunk a
2016/2017. tanévben a beiratkozasok alapjén 24 gyermek.

Mis telepiilésrél nem fogadunk gyereket. A kotelezd 6vodaba jérds nem jelentett problémat.
Hidnyzdsok:

2015. szeptember 1-jét8l, 2016. méjus 31-ig.

2015. majus | 2016. Mutatd
majus
Nyitvatartasi napok szama 173 nap 172 nap -1nap
Osszes igénybe vehetd nyitvatartasi | 4319 nap 4888 nap +569
nap (atlag 25 (atlag 28
gyermek) gyermek)
Igénybe vett napok szama: 3877 nap 3723 nap -154
89,7% 76,1%
(atlag 25 (4tlag 28
gyermek) gyermek)




Egy fore jut6 igénybe vett nap

138,8

1329 nap | -5,9 nap

Tényleges atlag napi létszam:

19,38

gyermek gyermek
(3877:200) | (3723:195)

19, 09 -0, 29

Kihasznaltsagi mutato: 6vodai

nevelésben részt vett gyermekek napi

atlaga az igénybe vehetd napok
aranyaban

17,27

(4319:250) | (4888:285)

17,15 -0,12%

Hidnyzasok osszesen 832 nap 1180 nap +348 nap

Egy fOre jutd hidnyzds 30,8 nap 42.2% 11,4

Igazolatlan hidnyzas 6 nap 5 -1

Napok 1- 10- {20- [30- |40-50 [50- |60- |70- | 80- |90- | 100-]110-
szdma 10 120 (30 |40 60 |70 {80 |90 [100 | 110 | 120
Gyermekek | 4 |3 3 3 6 6 2 0 |0 0 0 1
szdma

Mutaté az | 14.2 | 10.7 | 10.7 | 10.7 | 21.4% | 21.4 | 7 0 0 0 0 3,57
ossz o ‘ ' T

1étszam

aranyaban

(%)

Ertékelés, kijelolt feladatok, lehetéségek:

A hidnyzasok j6 része a kés6 Oszi, téli honapokra esik. (Influenzas id3szak.) Az dsszes
hidnyzas 14.06 %-at egy gyermek hidnyozta

Erdmények:

e Bedvodazasi arany: 100%

* Igazolatlan hidnyzasok csokkentek a tavalyi tanévhez viszonyitva.

Fejlesztési lehetdség:

e Kihasznaltsag novelése, a hidnyzasok csokkentésével.

6.2. Tervezett bdvitések, felijitasok és egyéb szakmai fejlesztések
(A 2016. évi koltségvetés fiiggvényében.)

Koltségvetési forras felhasznalisaval

Tervezet

Megvalésitas

Fiitési rendszer felilvizsgalata, feljitasa

Megtortént.

Csoportszoba, gyermekot6zo,
gyermekmosdo festése.

Elhalasztva a kovetkez6 tanévre.

Indok: Feljitasra, korszeriisitésre beadott
palyézat elbirdlasara varunk.

Jatéktart6 polcok vasérlasa.

Megtortént. Adomany, és tarsadalmi munka.

Konyves polcok vasérlasa.

Julis, augusztus. Fedezet fiiggvényében.




Porszivo vasarlasa.

Julis, augusztus. Fedezet fiiggvényében.

Homoktakaro folia

Jalis, augusztus. Fedezet fliggvényében.

Udvari jatékok bdvitése, korszertisitése.

Részben megtortént. A homokozo elkésziilt.
A gumik festésére nyaron keriil sor.

Alapitvanyi, palyazati vagy egyéb forras felhasznalasaval.

Tervezet

Megvalositas

Tet6 felajitasa

Felujitasra, korszeriisitésre beadott palyizat
elbiralasara varunk

Oltoz6, szertar, raktar kialakitasa a helyi
sajatossagok figyelembe vételével.

Felujitasra, korszerlisitésre beadott palyazat
elbirdlasara varunk

Autdbuszos kirandulds

Megtortént. Az Onkorményzat 25000 Ft
tdmogatdsaval, és a farsangi bal bevételébdl.
Elményszerz6 kirandulds a Nyirjesi Vadas
parkban.

Gyerek programok

A pedagogiai folyamatok: értékelésnél keriil
részletes bemutatasra.

Kézmiives anyagok vasarlasa

Folyamatosan, sziikségleteinknek
megfeleléen megtortént,

Jatékok bévitése
Szakmai konyvek vasarlasa

Megtortént.' A munkatervben kijeldlt
tevékenységeink, feladataink (mozgas
lehetdséghez megfeleld tér biztositasa.
Elssarok, mesc kucké kialakitésa)
megvalositasanak megfelelden.

Szakmai koriilmények, gyermektér javitasa,
Ujitdsa, megtartdsa

A csoportszoba tevékenységeinknek
megfelelden atrendezésre keriilt.

Fejlesztd jatékok

Nem keriilt sor jaték vasarlasra.
Tevékenységeinknek megfeleléen sokat
készitettiink.

Ertékelés, kijelolt feladatok, lehetéségek:

Az 6voda ¢piiletében, a csoportszobén, a gyermekoltézn és a gyermekmosdon kiviil egy, 10
négyzetméter alaptertiletli helyiség all rendelkezésiinkre, amit hirom személy hasznal
oltozOnek. Ez a helyiség tolti be a szertér, raktér, dolgozodi és vezetdi iroda funkcidjat is. A

zsufoltsag igen megneheziti, munkankat.

7. Ertékelés

* A pedagégiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfeleléen torténik az

egyénre szabott értékelés.

® A gyermekek ecredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan visszacsatolunk
sziileinek/gondvisel6jénck és az életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld forméban a
gyermeknek. A sziilok tdjékoztatdsa a gyermekek fejlodésérdl félévente, a HHH
gyermekek esetében haromhavonta, fogaddora keretében torténik.

e A gyermekek mérése értékelése megfigyelésen alapul., DIFER mérbeszkozzel késziil.
Kiegészitd méréseket végeziink a gyermek figyelmének, alak-forma &llandésaganak,

verbalis emlékezetének feltarasara




* Az ijonnan érkezd gyermekek anamnézise ismerkedd csalidlatogatdsok keretében
torténik.

* Minden gyermeknek egyéni fejlesztési terv késziil, fejlodési {itemének megfeleléen,
ami a Fejlédési naploban keriil rogzitésre.

Ertékelés, kijelolt feladatok:

A DIFER méréseket elvégeztiik. Tapasztalataim azt mutatjak, hogy az elmaradasokat egy-egy
gyermeknél jol feltdrja. Az eredményeket kiilon kimutatisban rogzitjiik. Az egyéni fejlesztési
tervek készitésénél a mutatokat figyelembe vesszik. Kiemelten fejlesztendd teriilet a
gondolkodas, a beszédértés-kommunikécio, a matematikai kompetenciak, és a testséma.
Kiemelt feladatként kezeljik a kommunikéciés nevelésen beliil a szokincsfejlesztést, a
beszédértés, beszédészlelés fejlodését.
Kiegészitd méréseket végeztiink a gyermek figyelmének, alak-forma alland6séganak, verbalis
emlékezetének feltirasara. Az eredményeket a sziilokkel fogadd orak keretében beszéltiik
meg,.
Az egeészséges eletmodra nevelés terén toreksziink a rendszeres életritmus, rugalmas napirend,
a gyermekek életkoranak megfeleld  szokasrendszer kialakitasira. Egészségiigyi
sziirdvizsgalatokat biztositunk. Fontosnak tartjuk az egészséges taplalkozast, az arra vald
nevelést. . :
Eredmények:

e A fejlettségi mutatok javultak. o

o A sziilldk elégedettek tevékenységiinkkel.
Fejlesztési lehet6ségek, feladatok:

* Feladatunk a matematikai kompetencidk fejlesztése. A kdvetkezd tanévben, az egyéni
fejlesztések soran az iskoldba mené korosztalynil kiemelt figyelmet forditunk a
matematikai kompetencidk fejlesztésére. ElStérbe kell helyezniink a papir ceruza
feladatokat. (Munkalapok)

A DIFER és a részképesség mérés tablizatba rendezett kimutatdsa a mellékletben talilhats,

7.1. Korrekcié

Evente megtorténik az értékelés keretében a helyben, szokasos formaban rogzitett mérési
eredmények elemzése, a tanulsigok levondsa, fejlesztések meghatirozdsa. Ezt kovetden a
mérési-értékelési eredmények fliggvényében szilkség esetén korrekcidt végziink.

7.2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

— Az intézmény munkajiban kiemelt figyelmet kap az egyes gyermeki
kulcskompetencidk fejlesztése.

— Az intézményben foly6 neveld-oktaté munka keretei az egyes gyermekek személyes
és szocialis készségeinek, képességeinek figyelembe vételével keriilnek kialakitdsra.

— Megfelel6 modon térténik meg az egyéni tanuldsi modszerek, programok bevezetése
és milkodtetése, a felzarkoztatas.

— Az intézményben alkalmazott nevelési, tanitdsi- és tanulasszervezési eljarasok a
killonbozd szocidlis hatterii, képességli és érdeklodésii gyermekek egyiitt nevelését
tanulasat szolgaljak.

— Az intézményben a kozosségek tevékenysége tudatos tervezés alapjan zajlik,
alkalmanként megtorténik a kiils6 partnerek bevonasa is.



— A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a pedagbgusok
megfelel6 informéciokkal, és alkalmazzik azokat a nevels, fejlesztd és oktatd
munkdjukban.

— Az intézmény vezetése és érintett pedagdgusa informéciékkal rendelkezik minden
gyermek szocialis helyzetérsl.

— A szilldk a megfelel6 kereteken beliil részt vesznek a kdzosségfejlesztésben.

Ertékelés, kijelolt feladatok:

Az o6vodiba 1ép6 gyermekeknél a kordbbi évekkel szemben, szocidlis és a kognitiv
fejlettségiik teriiletén jelents eltéréseket tapasztaltunk. A szociélis hatranyok ndvekedésével
parhuzamosan cstkkent a rendezett, harmonikus csaladi életb§l érkez6 gyermekek szama.
Csokkent a tudatos nevelésre odafigyel§ csaladok ardnya. A felgyorsult életritmus és a
kiilvilagbol érkezd, szdmtalan informacié halmaz, a gyermekek életében tartds stressz-
tényez0. A gyermeki érzelmi intelligencia fejlédése elmaradt az értelmi intelligenciaval
szemben.

Jellemzdvé valt a szobatisztasag kialakuldsinak elhiizodasa, az Ovodaba 1épés uténi
id6szakban torténd befejezddése. A beszédhiba. Nincs a csoportban olyan gyermek (jelenleg
28 gyermekrél beszéliink) akinek anyanyelvi fejlettségi szintje valamelyik részteriileten nem
mutat valamilyen szintii elmaradast. Leggyakoribb a pdszeség, a hanyag, pongyola beszéd, a
grammatikailag helytelen mondatszerkesztés. A gyermékek fejlesztését utazé logopédus Iitja
el, ebben a tanévben heti két ordban. A fejlesztést a szécsényi Pedagdgiai Szakszolgalat
munkatérsa kotelezden ellatandé feladatként teljesiti,. igy ez a szolgdltatds nem jar plusz
anyagi raforditdssal az 6voda szamara. Sajnos a szakszolgilat tilterheltsége miatt csak az
iskoldba mend korosztaly fejlesztésére van lehetdség.

Két gyermek Sajitos Nevelési Igényii. Megsegitésiiket szakképzett fejleszté pedagogusok
végzik. Az dvoda szdmara ez kotelezOen ellatandd feladat. Heti lebontasban ez 15 ezer Ft.
megbizési dij kifizetését jelenti. Kotelezen ellatandd feladat. A koltségvetésben biztositott a
finanszirozas.

Egy gyermek BTMN statuszi(beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézség). Megkésett
beszédfejlédésii, szoba tisztasaga még most sem stabil. Térsas kapcsolatai megfeleldck.

A csaladokkal kapcsolatunk naprakész, €16, hisz az Ovodéban a sziilskkel minden nap
talalkozunk. Minden gyermeket tobbszor is meglatogattunk otthonaban.
Az egészséges €letmbdra nevelés terén toreksziink a rendszeres életritmus, rugalmas napirend,
a gyermekek életkoranak megfeleld szokdsrendszer kialakitdsdra. FEgészségiigyi
sziir§vizsgilatokat biztositunk. Fontosnak tartjuk az egészséges taplalkozast, az arra vald
nevelést. Rendszeresen tartozkodunk a szabadlevén, sétakat, kiranduldsokat szerveziink.
Eredmények:
o Sikerként konyvelhetjikk el, a ,Minden napra gyiimdles” sziildi kezdeményezést,
aminek keretében a sziilék otthonrol hoznak annyi gyiimodlcsot, hogy az év minden
napjan jut belle minden gyermeknek.

7.3. Eredmények:

— Az intézményben folyd nevel6-oktaté munka eredményességét jelzé mutatokat
folyamatosan gyiijtjiik, értelmezziik, elemezzik.

— A gyermeki teljesitményeket folyamatosan figyelemmel kisérjiikk, dokumentaljuk, és
az egyes teriiletek értékelési eredményeit Gsszekapcsoljuk.
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Az intézmény ltal elért eredmények a 2015-2016. nevelési évben

Ssz. Az intézmény iltal elért eredmények alakuldsa... Adat
Beiskolazasi adatok:
Tankoteles kor gyermekek szdma 14 f6
l. | Iskolai tanulményaikat elkezddk szdma, aranya 8 16 57%
Ovodaban maradtak szama, aranya 6 16 43%
Bemeneti mérési adatok az iskolakezdés id6szakaban
DIFER index 2015. 11. h6 HHH 44,25%
DIFER index 2016. 5. h6 HHH 59,74%
2 Hozzé4adott érték: 15,49%
| DIFER index 2015. 11. ho 51,93%
DIFER index 2016. 5. h6 69,94%
Hozzaadott érték: 18,2%
Bemeneti mérési adatok az iskolakezdés id6szakaban Hozzaadott
érték
Vizuo-motoros koordinacié 1. 9%
Vizuo-motoros koordinacié 2. 5%
Vizuélis észlelés /rész-cgész/ 8%

3. | Verbalis emlékezet 10%
Szamossag irany-és mennyiség relacid 8%
Formautanzas 10%

Téri tajékozodas 3%
Ritmusutanzas Feladattartas 12%
Differencialas /jobb-bal/ 10%
Versenyeken részt vett gyermekek szima 16 f6
helyezést
elért 16 £

41 Sportverseny 10 8 35,7%
- Rajzverseny / palyazat 6 16 21,4%
Tehetséggondozo foglalkozasokon részt vett gyermekek szima:

5. |- Testi — mozgésos 10 £6 35,7%
Felzarkéztato6 foglalkozasokon részt vett gyermekek szama:

- Logopédiai fejlesztés 516

6. |- Fejleszt6 pedagogia 28 16 IPR

Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése/fejlesztése 2 5
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Specialis fejlesztésben részt vett gyermekek szAma/aranya:

Z6ld 6vodai program 28 16 100 %

7. |Bozsik 10 15 35,7%
IPR 2816 100 %
Gyermekrendezvények és programok szama:
-Konyvtar latogatés 1 alkalom

3 -Szinhédzlatogatasok, miisoros rendezvények 5 alkalom

" | -Ovodakézi rendezvények 2 alkalom

-Elményszerz3 kirandulasok 4 alkalom
-Részvétel a kozség életében 2. alkalom
Sziilgk részvételével lebonyolitott rendezvények és programok
szima
Sziil6i értekezlet 3 alk. 546
Réteg sziil6i értekezlet 1 alk. 7 f6

9 Fogado 6ra (gyermekek fejlettségallapotarol tajékoztatas) 2 alk. 4415

" | Fogadé ora egyéb mas témaban 4 alk. 415

Unnepeken, jeles napokon, projekt napokon térténd aktiv részvétel |8 alk. 1485
Nyilt napokon valo részvétel o 2 alk. 1615
Adomanyok 44 alk. 25 16
Udvar szépitése, fa iiltetés 1ak. 8%
Szolgaltatasok: ‘ ' t :

10.| Rémai katolikus hitoktatas 15 18 53,5%

Fluktuicié — Gyermek
- Mis csoportba atvitt gyermekek szdma Nincs
11.| - Més tagdvodaba / telephelyre atvitt gyermekek szdma
- Mas 6vodaba atvitt gyermekek szdma

- Més 6vodabdl hozzénk 4tiratkozott gyermekek szdma

Fluktuicio — Felnétt

- Mas intézménybe tavozott dvodapedagdgus Nincs

- Mais intézménybe tavozott pedagogiai munkat segitd

- Uj dolgoz6 alkalmazésa: 6vodapedagbgus

12.| - Uj dolgoz6 alkalmazasa: pedagdgiai munkat segitd

- Hosszabb id6szakot hianyzok (betoltetlen allashely, betegség,
stb.) 6vodapedagdgus

- Hosszabb iddszakot hidnyzok (betoltetlen allashely, betegség,
stb.) pedagbgiai munkat segitd

Panasz esetek szama Nincs

Eredményesen kezelt panaszok arénya
13.

Ertékelés, kijelolt feladatok, lehetdségek:

Ebben a tanévben Zold Ovoda lettink! A pélyazatot a mezOgazdasigi minisztérium
hirdette meg. Célja a komyezettudatos életméd megalapozasa. Tehetségek gondozasa:
Csatlakoztunk a Bozsik foci tehetségkutatd, tehetségfejleszté programhoz
Eredményesen, hisz ovis korosztalyban kistérségi szinten a 3. helyet szereztik meg. Rajz
palyazatokon vettiink részt. Sikerrel.
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Nem csak a foci terén vannak tehetség palantaink. A méhész szovetség rajzpalydzatan minden
palyamiiviinket dijaztdk. 960 alkotdsbol (amik az orszag minden részérdl, illetve Erdélybdl, és
Kérpataljarol is érkeztek) 30 Keriilt a dijazésra érdemesek kozé. A harmincbol 6 elismerés a
miénk lett. Bévitettiik a gyermekek szimara az infokommunikaciés eszkozokkel valo
ismerkedés lehetGségét. Szamitogép hasznalatat tettiik lehetévé a csoportban, a megfeleld,
ésszerli korlatok kozott. Adomény.

A csalidokkal kapcsolatunk naprakész. A Mikulasi iinnepséget, a Karicsonyt igen nagy
erdekl8dés dvezte. Farsangi balunk nagy sikert aratott. Ezeket a rendezvényeinket az iskolaval
egyitt tartjuk. A farsangi balunkon tobb, mint 100 ezer Ft bevételiink lett. A fogadé 6rdk,
sziildi értekezletek népszeriisége né, a nem HHH helyzet(i gyermekek sziileinek korében is.
Vélemenyiinket elfogadjik. Intézményiink nyitott, befogadd, és elfogado. Helyi évodai
gyakorlatunkban az egész nevelési évre Kkiterjesztettiik a projekt pedagogia
alkalmazasat. Témaheteket, projektnapokat szerveziink. Projektjeink: Hejj 6voda, 6voda.. .,
Itt van az 8sz , itt van (jra, Marton és a liba, Hiny az alma? Tok j6 hét, Adventtol-
Karacsonyig, A tél 6romei, Jon mar, jon mar a Mikulas, Egészség hét, En kis kertet kerteltem:
Uj hagymat szeretnék enni. Farsangnapi kavalkdd, Tavaszi zsongis, Tapasztalataink azt
mutatjik, hogy a sziildk kérében ez a modszer igen népszeri, mivel sok lehetdséget biztosit az
egyiittmitkbdésre. Nyitottunk mis 6vodak felé. A Sighjfalui Makkocska dvodaval, és
Kishartyani Mici macké 6vodaval eredményes munkakapcsolatunk alakult. Két alkalommal
taldlkoztak a gyerekek. Szinhézban, és jatszo déleldttdn voltunk Sagnjfaluban.

A jaték Ovodds korban elsddleges és vezetd tevékenység. Ebben nyilvanul meg
legbszintébben, ebben figyelheté meg legjobban, és itt fejleszthetd legeredményesebben: a
gyermek. A jaték az a tevékenység, amely elSsegiti a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatasit. Az 6vodiba érkezé gyereckek mem tudnak jatszani. Meg kell erre
tanitanunk 6ket. Emiatt is kiemelten kell kezelniink a szabad jaték feltételeinek
biztositasat. Biztositanunk kell a folyamatos szabad jaték lehetdségét, mivel a jaték a jaték a
tanulas szintere . Napirendiinket atszervezésre keriilt. Bevezettiik a folyamatos reggelizést.
A szamszerii adatok az 6voda eredményességi mutatdinal talalhatok.

7.4. Belsé kapcsolatok, egyiittm{ikidés, kommunikacié
— Az intézmény pedagégiai tevékenységével kapcsolatos feladatok és fejlesztések a
munkatérsak kozotti szakmai egyiittmiikodés legfontosabb elemei.

— A szakmai kozosségek és az egyes pedagdgusok részt vesznek a nevel$-oktaté munka
modszertani fejlesztésében, a belsd tuddsmegosztasban.

~— Az intézmény tervszeriien kialakitott, hatékonyan miikodd kommunikiciés rendszert
alakitott ki.

— A szakmai csoportok maguk alakitjék ki miikddési koriiket, 6nalld munkaterv szerint
dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembe vételével hatirozzak
meg.

—Az intézmény munkatdrsai szamdra biztositott a munkdjukhoz szikséges
informécidkhoz s ismeretekhez vald hozzaférés.

Ertékelés
Ssz. | Azinformaicié Atadas szinterei
Tervezett Megvalosult
Munkatarsi és NevelStestileti 3 alkalom
. 3 alkalom . .
1. értekezlet Feljegyzés.
Nevelés nélkiili munkanap. 5 nap 1 nap
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2. Munkatarsi értekezlet 3 alkalom 0

Munkacsoportok
Ovoda-iskola
Szakmai a’tmenetc?t 3 alkalom 2 al.kalon,l
tdmogatod Feljegyzés
3. munkacsoportok
munkacsoport
IPR 2 alkalom 0
menedzsment
4. Nevelési értekezlet 2 alkalom ! al'kalorr’x
Feljegyzés
5. Ovodakézi szakmai forum 0 alkalom L. e_llkalo,m
feljegyzés
6. Hospitalas, szakmai 2 alkalom 2 a}kalm}l
tapasztalatcsere feljegyzés
7 Elektronikus kapcsolattartas Sziikség szerint. Sziikség szerint.
) (E-mail, k6z06sségi oldal) (naponta) (naponta)

Ertékelés, kijelolt feladatok, lehetdségek:

A megbeszélések, értekezletek rendje a munkatervben tervezett modon torént azzal a
modositdssal, hogy a tervezett 5 alkalom helyett 3 alkalommal tartottuk .meg. Teljes
alkalmazotti korben torténé megbeszélésre (konyhai dolgozok, 6voda alkalmazotti kore) a
tanév elején keriilt sor.

A tervezet nevelési értekezletek kozil a janudri 6vodakdzi szervezésben tortént.

Kiilon IPR munkacsoportos megbeszéléseket a tervezettel ellentétben nem tartottunk, mivel
az ONAP modositdsa utan, az IPR egyes alapelemei bekeriiltek a napi tevékenységiink sordn
kotelezden ellatando feladatokba. A jovében cz a tevékenység nem keriil tervezésre a
munkatervekben, Ebben a tanévben nem palyaztunk az Integraciés Pedagogiai Rendszerbe.
Az ¢l6z08 palyazatban kiirt kotelezéen megvaldsitando tevékenységeket tovabbvissziik.

7.5 Az intézmény kiilsé kapcsolatai

— Az intézmény kiilsé partneri korének feltérképezése, azonositdsa és a hatékony
kapcsolattartasi rend kialakitdsa megtortént.

— Az egyiittmiikodések tartalma pontosan szabilyozott, a partnerek bevonisa az
intézményi folyamatokba és elégedettségiik mérése, az eredményck visszacsatoldsa
megtorténik.

— Az intézmény szerepet véllal a kozvetlen kornyezet, a szilkebb kozosség
tamogatasaban, tovabbd az intézményben kozdsségi vagy egyéni szinten megjelenik a
tarsadalmi szerepvallalas is.

— A helyben szokasos médon tdjékoztatjuk kiilsd partereinket (az informacidatadas
szobeli, digitalis vagy papiralapi).

— A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehet3ségeinek biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaljuk, visszacsatoljuk és fejlesztjiik.
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Partner Kapcsolattartas | Tervezett Megvalésult | Megjegyzés
formaja
Csalad | SZMK | Megbeszélések 3 3 Feljegyzés
Sziil6k | Sziiléi értekezlet | 3 3 Beszamold
Fogadb6ora 2 5 11.0.9.p
Nyiltnap 2 2
Ovoda -Iskola Munkacsoport A El6revive,
Rendezvények munkacsoport hatékony. Az
munkaterve iskolaba 1ép6
szerint. gyermekek utdn
kovetése
megtorténik.
Védoénd Latogatasok 10 10 Csoportnapldban,
védonbi és feljegyzéssel
munkaterv dokumentalva.
szerint. ) )
. Esetmegbeszélés
Egészségiigyi '
halbzat ) 2 2
Iskolaorvosi
vizsgalatok
Csaladsegitd Megbeszélések. 2 2 Feljegyzés
szolgalat Esetjelzés 4 Esetjelzd adatlap
Szakmai Nevelési 2 Szakértbi
szolgaltatok tandcsado vélemények
szakvizsgalat
kérés
Tan. Kép. Vizsg.
Szakért6i 1 1
Bizottsag
vizsgalat kérés
Egyhaz Hittan A hitoktat6 A hitoktatd Az intézmény
Vezeti: Dénes éves terve éves terve helyet biztosit a
Katalin alapjan. alapjan. foglalkozasokhoz.
Fenntart6 Megbeszélések Sziikség szerint. | 4 A kapcsolattartas
o 2016. jinius | 1 formallaln
B@szar’nolo .., . | Alkalomszeriien megfeleld.
Részvétel kozségi
rendezvényeken. 2
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Ertékelés, Kijelolt feladatok, lehetéségek:

Védono, csaladsegitd szolgalat

A csalddsegité szolgalat munkatérsival kapcsolatunk megfelels. Ebben a tanévben a
védelembe vett gyermekek fejtetvessége miatt volt estjelzés résziinkrl, valamint segitséget
kértiink a vératlanul elhuny édesanya csaladjanak hivatalos tigyek intézéséhez. A védelembe
vett gyermekrdl rendszeresen informéciot cserélink. A véddnd a méréseket elvégezte,
havonta tisztasigi vizsgalatot végez. Ebben a tanévben egy ,,Beszélokort” szerveztiink, ahol a
védénd tajékoztatta a sziildket a fejtetvességgel kapesolatos tudnivalokrol, ill. eléadast tartott
az egészséges taplalkozasrol. A gyermekek iskolaorvosi, és fogorvosi vizsgalata megtortént.
4. Szakmai szolgaltatok

A pedagdgiai intézettel val6 kapcsolatunk megfelels. A Nevelési Tanicsaddval vald
egylittmiikddés formait illetve tartalmat erdsitettiik. Megoldast taldltunk a beszédhibas
gyermekek ellitdsara. A logopédus helybe jon, 5 gyermekkel foglalkozik. Heti 6 éréban
gyogypedagogusok foglalkoznak az SNI gyermekekkel.

5. Egyhaz

Az 4vodai hittant ebben a tanévben Dénes Katalin vezeti. Az 6nkorményzat és az 6voda
helyet biztosit a foglalkozasok szamara. A hittanra jaré gyermekek szama 15.

A fenntartoval vald kapcsolatunk megfeleld, eldrevivd.

Célunk: hogy a gyermekek valtozatlanul, a jovében is szivesen jarjanak vodaba, optimdlis
fejlodeésiik biztositott legyen. A hidnyzdsok mértéke ne néjon. A részképesség zavaros
gyermekek  gydgypedagogidi, logopédiai fejlesztése megtorténjen. Megkomnyitsik az
0vodabdl az iskolaba valé atmenetet. A szocidlis hatranyok enyhitése mellett, hogy a HHH
gyermekek is megfeleld iskolakésziiltségi szinten hagyjak el az 6vodat. A sziildkkel és a
fenntartéval valé j6 kapcsolat megBrzését kiemelt feladatként kezeljiik. Terveink szerint a
2016-o0s tanévtdl is, helyi 6vodai pedagégiai programunkban kiemelt figyelmet forditunk az
Integracios Felzdrkoztato Programra, annak ellenére, hogy palyézatot nem nyujtottunk be.
Esszerlisitjik a dokumentéciojat. Fenntartjuk a ,Bozsik” és a ,,Zold Ovoda” programot.
Meélyitjiik, gyarapitjuk modszertani ismereteinket.

A tanév végi helyzetelemzésbél a legfontosabb feladatunknak viltozatlanul a
szocializacié és prevencié mutatkozik, ami a gyermekek sziikségleteinek kielégitését, az
egyéni bandsmod, a differncidlt foglalkoztatds, a gyermekek egyéni készségeinek és
képességeinek megismerését és kibontakoztatasat szolgalja.

Piliny, 2016. jnius 20.

Varga Gyulané

intézményvezetd
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IV. sz. melléklet
37/2016.(IV.29.) szam 6nkormanyzati hatarozat 1. melléklete

Okirat szama: 270-1/2016

Moddosito okirat

A Pilinyi Napraforgé Ovoda Piliny Kozség Onkormanyzata altal 2012. december 28.napjan
kiadott alapité okiratit az allamhdaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a és a
nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény 21. § (2) bekezdése alapjan -Piliny
Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 37/2016.(1V.29). szamii 6nkormanyzati
hatarozatéra figyelemmel - a kovetkezdk szerint médositom:

1.)Az alapité okirat 1. és 2. pontja 6sszevondasra Keril, s helyiikbe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye

1.1. AkKkoltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Pilinyi Napraforgé Ovoda
1.2. AKkoltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 3134. Piliny, Iskola it 1.

2.)Az alapité okirat 3. pontja helyébe a kdvetkez6 - az 4j alapité okiratban a 2. A kéltségvetési
szerv alapitasaval és megszlinésével Osszefiiggd rendelkezések 2.3. pontja alatt szerepls -
rendelkezés 1ép:

»A koltségvetési szerv jogel6d koltségvetési szervének

megnevezése székhelye

1 | Altaldnos Iskola és Ovoda 3165 Endrefalva, Béke tit 4-6”

3.)Az alapit6 okirat 4. pontja helyébe a kiovetkez6 - az \ij alapitd okiratban a 4. A koltségvetési
szerv tevékenysége 4.1. pontja alatt szerepl6 - rendelkezés 1ép:

JA koltségvetési szerv kozfeladata: Magyarorszag helyi onkormanyzatairél szélé6 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 6. pontja szerinti 6vodai ellatas és a nemzeti kznevelésrél
sz616 2011. évi CXC. torvény 8. § -aban foglalt 6vodai intézmény fenntartasa.”

4.)Az alapitd okirat 5. pontja helyébe a kovetkezd - az 1j alapité okiratban a 6. A kdznevelési
intézményre vonatkozd rendelkezések 6.1. A koznevelési intézmény 6.1.2. alpontja alatt szerepld
- rendelkezés 1ép:

salapfeladatanak jogszabdly szerinti megnevezése: A nemzeti koznevelésrdl sz6162011. évi CXC.
térvény 4. § 1. a) és r) pontja szerinti 6vodai nevelés és a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhet6
sajatos nevelési igény( gyermekek 6vodai nevelése.”

5.)Az alapité okirat 6. pontja helyébe a kivetkezd - az ij alapitd okiratban a 4. A kéltségvetési
szerv tevékenysége 4.2. pontja alatt szerepls - rendelkezés 1ép:

LA koltségvetési szerv fétevékenységének dllamhaztartasi szakagazati besoroldsa:

szakigazat szdma | szakagazat megnevezése

1 | 851020 Ovodai nevelés”




6.)Az alapit6 okirat 7.1. pontja helyébe a kévetkezd - az 4j alapité okiratban a 4. A kltségvetési
szerv tevékenysége 4.3. pontja alatt szerepl§ - rendelkezés 1ép:

A kbltségvetési szerv alaptevékenysége:
- Ovodai nevelés
- iskolai oktatasra el6készitd foglalkozas
- sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelése
- o6vodai integraciés foglalkozas
- gyermekétkeztetés és munkahelyi étkeztetés biztositdsa az 6vodai ellatottak,
pedagdgusok és mas munkavallalok részére”

7.)Az alapit6 okirat 7.2. pontja helyébe a kivetkezé - az ] alapit6 okiratban a 4. A kéltségvetési
szerv tevékenysége 4.4. pontja alatt szerepld - rendelkezés 1ép:

A kéltségvetési szerv alaptevékenységének kormdanyzati funkcié szerinti megjelslése:

korményzati korményzati funkcié megnevezése
funkciészam

1 091110 Ovodai nevelés, ellitas szakmai feladatai

2 091120 Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének, ellatasianak

szakmai feladatai

3 1091140 Ovodai nevelés, ellatés mikadtetési feladatai

4 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

5 1096025 Munkahelyi étkeztetés kznevelési intézményben”

8.)Az alapité okirat 8. pontja elhagyésra keriil.

9.)Az alapit6 okirat 9. pontja helyébe a kovetkezs - az j alapit6 okiratban a 4. A kéltségvetési
szerv tevékenysége 4.5. pontja alatt szerepl - rendelkezés 1ép:

»A kdltségvetési szerv illetékessége, miikddési teriilete: Piliny kozség kézigazgatasi teriilete.”

10.) Az alapito okirat 10. pontja helyébe a kivetkez§ ~ az 0j alapité okiratban a 2. A kdltségvetési
szerv alapitdsaval és megsziinésével Osszefiiggé rendelkezések 2.2. pontja, illetve 3. A

koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete 3.2. pontjaiban megbontasra keriilé - rendelkezések
lépnek:

»A koltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Piliny Kézség Onkorményzata
2.2.2. székhelye:3134 Piliny, Losonci ut 25.”

»A koltségvetési szerv fenntartdjanak .
3.2.1. megnevezése: Piliny K6zség Onkormdanyzata
3.2.2. székhelye:3134 Piliny, Losonci 1t 25.”

11.) Az alapité okirat 11. pontja helyébe a kévetkez§ - az Uj alapit6 okiratban a 3. A koltségvetési
szerv iranyitasa, felligyelete 3.1. pontja alatt szerepl - rendelkezés 1ép:

+A kbltségvetési szerv irdnyftd szervének
3.1.1. megnevezése: Piliny K6zség Onkormanyzata Képvisels-testiilete
3.1.2. székhelye: 3134 Piliny, Losonci ut 25.




12.) Az alapit6 okirat 12. pontja helyébe a kovetkezd - az j alapitd okiratban a 6. A kéznevelési
intézményre vonatkoz6 rendelkezések 6.1. A koznevelési intézmény 6.1.3. alpontja alatt szereplé
- rendelkezés lép:

~gazdalkodasival Osszefiigg6 jogositvanyok: Gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési szerv, pénziigyi-gazdalkodasi feladatait a Ludanyhalaszi Kozoés Onkormanyzati
Hivatal Pilinyi Kirendeltsége (3134 Piliny, Losonci t 25. )latja el.”

13.) Az alapité okirat 13. pontja helyébe a kovetkezé - az Uj alapitd okiratban az 5. A
koltségvetési szerv szervezete és miikddése 5.1. pontja alatt szerepl6 - rendelkezés 1ép:

»A Kkoltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:A kozalkalmazottak jogallasardl sz6161992.
évi XXXIIL. torvény 23. § alapjan. A vezet§ felett a munkaltatéi jogkért kinevezési, vezet6i
megbizas, felmentés, vezet6i megbizds visszavonasa, az Osszeférhetetlenség megallapitasa,
fegyelmei eljaras meginditdsa, a fegyelmi biintetés kiszabasa tekintetében Piliny Kozség
Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja.

A koltségvetési szerv alkalmazottai felett a munkaltatdi jogkort a koltségvetési szerv vezetGje
gyakorolja.

A koltségvetési szervet az intézményvezets képviseli.”

14.) Az alapité okirat 14. pontja helyébe a kévetkezd - az j alapité okiratban az 5. A
koltségvetési szerv szervezete és mi{ikddése 5.2. pontja alatt szerepld - rendelkezés 1ép:

A koltségvetési szervné] alkalmazésban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozé jogszabaly
1 kozalkalmazotti A kozalkalmazottak jogallasaroél sz616 1992. évi XXXIII.
térvény
2 | munkaviszony A munka torvénykonyvérgl sz616 2012. évi I. térvény
3 | megbizasi jogviszony A Polgéri Térvénykoényvrél sz616 2013. évi V. térvény”

15.) Az alapité okirat 15. pontja helyébe a kovetkez§ - az \j alapit6 okiratban a 6. A kéznevelési
intézményre vonatkozé rendelkezések 6.1. A koznevelési intézmény 6.1.1. alpontja alatt szerepld
- rendelkezés 1ép:

Jtipusa: évoda”

16.) Az alapit6 okirat 16. pontja helyébe a kévetkez§ - az 4j alapité okiratban a 6. A kdznevelési
intézményre vonatkoz6 rendelkezések 6.2. pontja alatt szereplé - rendelkezés 1ép:

JA feladat ellatdsi helyenként felvehet6 maximdlis gyermek-, tanulélétszam a koznevelési

intézmény
. . - maximalis gyermek-,
feladat ellatasi hely megnevezése tagozat megjeldlése tanulélétszam
1 | Pilinyi Napraforgé Ovoda 25"

17.) Az alapit6 okirat 17. pontja helyébe a kovetkezd - az Gj alapité okiratban a 6. A kéznevelési
intézményre vonatkoz6 rendelkezések 6.3. pontja alatt szerepl§ - rendelkezés 1ép:

A feladatellatast szolgdlé ingatlanvagyon:

ingatlan cime ingatlan vagyon feletti az ingatlan
helyrajzi rendelkezés joga | funkcidja, célja
szdma vagy a vagyon
hasznalati joga




3134 Piliny, Iskolaut 1

233/3

hasznélati jog

6voda”

18.) Az alapité okirat 18. pontja elhagyasra keriil.

19.) Az alapité okirat zaradéka helyébe a kivetkez6, az j alapité okirat 7. Zaré rendelkezése 1ép:

Jelen alapfté okiratot a torzskdnyvi nyilvantartisba torténd bejegyzés napjatél kell
alkalmazni,ezzel egyidejileg a koltségvetési szerv 2012. december 28.napjan kelt alapit6

okiratot visszavonom.”

20.) Az alapit6 okirat kiegésziil az aldbbi rendelkezéssel, mely az G4j alapit6é okiratnak a 2. A
kéltségvetési szerv alapitasaval és megsziinésével 6sszefiigg6 rendelkezések 2.1. pontja:

LA kdltségvetési szerv alapitdsidnak datuma: 2013, januar 1.”

Jelen médosité okiratot a torzskényvi nyilvantartasba torténé bejegyzés napjatél kell

ek

Lehc)ézki Szabolcs / '
polgarmester

alkalmazni.

Kelt: Piliny, 2016. jtinius 29.




V.sz. melléklet.
37/2016.(1V.29.) szdmu dnkormdnyzati hatdrozat 2. sz. melléklete

Okirat szama:270-2/2016.

Alapito okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény8/A. §.-a. és a nemzeti kéznevelésrdl
sz616 2011. évi CXC. térvény 21. § (2) bekezdése alapjdn a Pilinyi Napraforgo
Ovodaalapité okiratat a kovetkezok szerint adom Ki:

1. A koéltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. AKoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Pilinyi Napraforgé Ovoda
1.2.  AKkoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 3134. Piliny, Iskola it 1.
2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével dsszefiiggd rendelkezések
2.1. AKkoltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2013. januar 1.
2.2. Akoltségvetési szerv alapitdsara, atalakitdsara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése:Piliny Kézség Onkormanyzata
2.2.2. székhelye:3134 Piliny, Losonci 1t 25.
2.3. Akoltségvetési szerv jogeldd koltségvetési szervének
megnevezése székhelye
1 | Altalsnos Iskola és Ovoda 3165 Endrefalva, Béke it 4-6
3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete
3.1. AKkoltségvetési szerv irdnyit6 szervének
3.1.1. megnevezése:Piliny K6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
3.1.2. székhelye: 3134 Piliny, Losonci ut 25.
3.2. AXkoltségvetési szerv fenntartdjanak

3.2.1. megnevezése: Piliny Kézség Onkorményzata




3.2.2. székhelye:3134 Piliny, Losonci ut 25.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 6. pontja szerinti évodai ellatds és a nemzeti
kodznevelésrol sz816 2011. évi CXC. térvény 8. § -dban foglalt 6vodai intézmény fenntartasa:

4.2. A kéltségvetési szerv fGtevékenységének dllamhaztartasi szakagazati besorolasa:
szakdgazat szdma | szakigazat megnevezése

1 |851020 Ovodai nevelés

4.3. AKkoltségvetési szerv alaptevékenysége:
6vodai nevelés
iskolai oktatasra el6készit6 foglalkozas
sajatos nevelési igény( gyermekek 6vodai nevelése
6vodai integracios foglalkozas
gyermekétkeztetés és munkahelyi étkeztetés biztositisa az 6vodai ellatottak,
pedagdgusok és mas munkavallalék részére

4.4. Akoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjelélése:
korményzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidszam

1 ]091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

2 091120 Sajatos nevelési igény(i gyermekek vodai nevelésének, ellatdsanak

szakmai feladatai

3 1091140 Ovodai nevelés, ellatas mikoédtetési feladatai
096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

4.5. Akoltségvetési szerv illetékessége, miikodési terilete:Piliny kozség kozigazgatasi teriilete.
5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje:A kozalkalmazottak jogdlldsaro!
sz6161992. évi XXXIII. torvény 23. § alapjan. A vezet6 felett a munkaltatéi jogkort
kinevezési, vezetdi megbizds, felmentés, vezetSi megbizds visszavondsa, az
osszeférhetetlenség megallapitdsa, fegyelmei eljaras meginditasa, a fegyelmi biintetés
kiszabasa tekintetében Piliny Kozség Onkorményzat Képvisel6-testillete, az egyéb
munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja.

Akoltségvetési  szervalkalmazottai felett a munkaltatéi jogkort akoltségvetési
szervvezetGje gyakorolja.
Akoltségvetésiszervetaz intézményvezets képviseli.

5.2. AKkoltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyoz6 jogszabaly
1 | kozalkalmazotti A kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi




XXXIILtorvény

munkaviszony

A munka térvénykonyvérél sz6lé 2012. évi L. térvény

megbizasi jogviszony

A Polgari T6rvénykonyvrél sz4l6 2013. évi V. térvény

6. A koznevelési intézményre vonatkozé rendelkezések

6.1. Akoznevelési intézmény
6.1.1. tipusa:6voda

6.1.2. alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: A ne
526162011. évi CXC. torvény 4. § 1. a) és r) pontja szerinti 6vodai nevelés és a tobbi
gyermekkel egylitt nevelhet§ sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelése.

6.1.3. gazdalkodasaval dsszefiiggd jogositvanyok: Gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési szerv, pénziigyi-gazdilkodasi feladatait a Ludanyhaldszi Koézos
Onkormanyzati Hivatal Pilinyi Kirendeltsége (3134 Piliny, Losonci 1t 25. )l4tja el.

mzeti koéznevelésrol

6.2. A feladatelldtdsi helyenként felvehet6 maximalis gyermek-, tanulélétszam a kdznevelési

intézmény

feladatellatasi hely megnevezése

tagozat megjeltlése

maximaélis gyermek-,
tanul6létszam

1 | Pilinyi Napraforgé Ovoda

25
6.3. A feladatellatast szolgald ingatlanvagyon:
ingatlan cime ingatlan vagyon feletti az ingatlan
helyrajzi rendelkezés joga | funkcidja, célja
szdma vagy a vagyon
hasznalati joga
" 3134 Piliny, Iskola it 1 233/3 hasznalati jog 6voda

7. Zaro rendelkezés

Jelen alapité okiratot a tbrzskonyvi

nyilvantartasba torténé bejegyzés napjatélkell

alkalmazni,ezzel egyidejiileg a kéltségvetési szerv 2012. december 28.napjan keltalapité okiratot

visszavonom.

Kelt: Piliny, 2016. junius 29.

hoczkl

Szabo ]}! /
po]garmeste




